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Bevezetés

Az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma 2021 janudrjaban értesitette a konyvtarakat,
hogy megvaltozik az éves beszamoldk sablonja. Az alapveté cél az, hogy egy rovid szoveges
dokumentum keletkezzen, amely kell6 mértékben ravildgit az intézmény éves miikodésére,
azonban kerili az evidencidkat, az irrelevans vagy épp redundans részeket, valamint a
széttartd szerkezetet — ennek érdekében a szoveges részben tablazat haszndlatara csak
kivételesen indokolt esetben van lehet6ség. A minisztérium a tajékoztatd levélben kilon is
kiemelte: ,Nyomatékosan kérjiik, hogy az intézmények a megadott karakterszamot ne lépjék

tul (a helykozok is beszamitanak a maximalis karakterszamba)!”.

1. Rovid osszefoglalo (max. 1500 karakter)

A varosi konyvtar 2020. évben is jo targyi és személyi feltételekkel kezdte meg
munkdjat. Az EFOP palydzaton vallalt foglalkozasok is rendben zajlottak. A koronavirus miatt
azonban 2020. marcius 17-t6l junius 17-ig a kdnyvtar zarva tartott, majd november 11-t6l
ismét be kellett zdrnunk. Ennek kovetkezménye lett, hogy a palyazati vallaldsokat némely
esetben le kellett roviditeni. Viszont a zarva tartds ideje alatt is folyt a munka a konyvtarban:
allomanyrendezés, dllomany allapotanak felmérése, javitdsa, levadlogatds, torlés, raktarak
rendezése, Ujsagok érkeztetése, azok raktdrozasra el6készitése, statisztika készités, konyvek
érkeztetése, feldolgozasa, allomanyba helyezése, adatbazisunk karbantartdsa. Amint
lehet&ség adddott ra, elinditottuk a konyvtar kapu szolgaltatast, amely lehet6séget biztositott
olvasdinknak konyvkolcsonzésre, ill. visszavételre, valamint kdnyvtar hdzhoz szolgdltatast.
Lehet&séget biztositottunk arra, hogy az elektromos uton elkildott dokumentumokat
nyomtattuk, masoltuk. Koézalkalmazotti jogviszonyunk 2020. november 1- hatallyal a munka
torvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. torvény szerinti munkaviszonnya alakult at. A kollektivabdl
egy munkatarunk nem kivant tovabb dolgozni ebben az Uj jogviszonyban. A kdnyvtarosi
munkakorben végzett munkajaért elismeré oklevélben részesitette Lajosmizse Varos
Képvisel6 Testlilete. A tobbi kolléga tovabb folytatta munkajat a megvaltozott

munkafeltételekkel. Munkdjukban mindig szeml6tt tartjak a konyvtarhasznaldk érdekeit.



2. Stratégiai célok (max. 1000 karakter)

A stratégiai célok végrehajtasat az éves munkaterv mentén hajtjuk végre. Az el6zetes
tervek alapjan folytattuk az iskolaval egylttmdkodve a tandran kiviili foglalkozdsokat, a vallalt
palyazati feltételekkel. Viszont a kényszer(i bezaras miatt nem tudtuk az 6sszes foglalkozast
megtartani. Rendkiviil érzékenyen érintette a gyermekkonyvtari munkat, hogy a pandémias
helyzet miatt elmaradtak az évoddasoknak és iskoldsoknak betervezett gyermekkdnyvtari
foglalkozasok, viszont a szokdsos nyari taborunkat meg tudtuk tartani illetve napkozi
feligyeletet vallaltunk. A bezaras alatt, amint lehet&ségiink nyilt rd, olvasdinknak biztositottuk
a konyvtarkapuin kiviili dtadassal a kolcsonzést illetve visszavétel, valamint hazhozszallitast is
biztositottuk. Folyamatos volt az Uj dokumentumok beszerzése, melyek azonnal megjelentek
online kataldgusukban, illetve az intézmény kozosségi oldalan folyamatosan tajékoztattuk
roluk olvasdinkat, akik szivesen vették ezt. Rendezvényeink kdzil nagyon keveset tudtunk

megvaldsitani a tavalyi évben.

3. Szervezet (max. 1000 karakter)

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ tartalmazza, melyet feliil kellett vizsgalni
a munkaviszony atalakuldsa miatt. Teljes munkaidében 6 f6 latta el a konyvtaros feladatokat
az évelején. Négy konyvtaros fels6foku végzettséggel, egy konyvtaros kozépfoku
szakképesitéssel, egy f6 kozépfoku végzettséggel rendelkezett. Az év folyaman valtozasok
torténtek a személyi dllomanyban. Jelenleg ketten tartds tavolléten vannak. Az évet 6t 6
konyvtarossal zartuk, ebbdl két f6nek van fels6foku képzettsége, egy kdnyvtaros kozépfoku
szakképesitéssel, két f6 kozépfoku végzettséggel rendelkezik, melybdl egy helyettesiti a
gyesen |év6 kollégat. A dolgozdk folyamatosan vesznek részt tovabbképzéseken, szakmai
napokon. A konyvtar munkatarsai koziil tobben tagjai orszadgos szakmai szervezeteknek. Tagja

vagyunk az a Hungarnet Egyestiletnek és az Informatikai és Kényvtari Szévetségnek.

4. Infrastruktura (max. 1000 karakter)

A konyvar 1999-ben koltozott a feldjitott és korbeépitett régi filmszinhaz épiletébe,

szoros egységet alkotva a mivel6dési hazzal. Az épllet kdnnyen elérhetd, kézponti helyen

4



fekszik. Az épiletbe mozgassériiltek kbnnyen be tudnak jutni, de az emeletre sajnos mar nem.
Raktarainkat az intézmény kiilonb6z6 teriiletein tudtuk kialakitani, de allomanyunkbodl csak
nagyon kevés dokumentumot helyeztiink el benniink, f6ként eszkozraktarként funkcionalnak.
Allomanyunk 98%-a szabadpolcon helyezkedik el. Szamitégépes, interneten irodai
szolgaltatdsaink az emelten kaptak helyet, de igény szerint a foldszinten is lehet ezeket a
szolgdltatokat igénybe venni. A kdnyvtar terlletén tobb helyen ll6alkalmatossagok, asztalok
vannak elhelyezve, ahol a wifi szolgaltatasunkat hasznalhatjak latogatdink. Az elmult évben
tabletek is beszerzésre keriiltek, melyek a gyermekfoglalkozasokon szeretnénk majd
hasznalni. A varhatdéan nagyobb |étszdmu rendezvényeket az emelten tudjuk megrendezni,
illetve a gyermekrészleg terét tudjuk novelni, ha sziikséges. Szamitogép elldtottsag
tekintetében 19 gép nyilvanos, ebben a szdmban benne vannak a mobileszkdzok is, ezeket

folyamatosan karbantartjuk.

5. Gylijteményi informacidk (max. 2000 karakter)

A konyvtar dllomanya 2020. december 31-én 40826 dokumentum volt, mely jellemz&en
konyvekbdl all. A kdnyvtari dllomany 98 %-ban feldolgozott, online katalégusbdl elérhets. A
tavalyi évben 1341 db dokumentumot tudtunk vasarolni a normativanak, ill. a Marai
programnak koszonhetéen. A konyvtarba 120 féle folydirat érkezett, ebbdl 46 féle ujsag a
Nemzeti Kulturdlis Alap jévoltabdl. Mind a gyarapitasnal, mind a torlésnél figyelembe vessziik
az olvasoi igényeket. Ebben segit a folyamatos kommunikacid, illetve a lehet&ség biztositasa,
hogy barki ajanlhasson konyvet. Interneten keresztiil tobbféle mdédon kapcsolatba lehet 1épni
a konyvtarral. Az allomany gyarapitds mértékében dont6 szerepe van az erre fordithatd
Osszegnek, ezért figyelliink arra, hogy kedvezményesen szerezziik be a dokumentumokat. A
beszerzés helyének megvalasztasakor a koltséghatékonysagot, a beszallité partner kinalatat,
arkedvezményét, gyorsasagat, megbizhatdsagat tekintettik meghatdrozé szempontnak.
Beszerzéseink legnagyobb részét a Konyvtarellatd Nonprofit Kft. internetes kényvaruhaznal
bonyolitottuk. A velik kotott szerz6dés kiemelt partneri poziciot és kedvezményes arakat
biztositott szamunkra. Ezen kivil még a Bookline internetes konyvaruhazban is szereztiink be
konyveket, f6ként a régebben megjelent dokumentumokat.

Az allomany gondozdsa folyamatos, az elhasznaldédott, elavult koényveinket
kiselejteztiik. 2020-ban 1768 db dokumentum kerilt kivondsra. A duplum példanyok

raktarozdasra keriltek helykihasznaltsag miatt, de azokat is lehet kdlcs6ndzni. A helytorténeti
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gylijteményen kivil minden dokumentumot kolcsonziink, a dokumentumok egyéni
sajatossagait figyelembe véve kiilonb6z6 kolcsonzési szabalyokkal. A konyvtar allomanya az
online katalégusban teljes mértékben visszakereshet6, igy lehetévé valik nyitvatartasi id6én

kivlli keresési lehet&ség.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek) (max. 3000 karakter)

A koronavirus jarvany komoly hatassal volt a kdnyvtar mindennapjaira. Hivatalosan
139 napot voltunk nyitva, de tavaszi bezards alatt, illetve novembertdl biztositottuk az
olvasdknak a konyvkdlcsonzésiilletve visszavételi lehet8séget a konyvtar ajtdn kivil, szigordan
betartva jarvanylgyi el6irdsokat. LehetGséget biztositottunk olvasdinknak az otthonkdnyvtar
szolgaltatdsunkat, melyben hdazhoz vittliik a konyveket, de ezzel a lehet&séggel nem sokan
éltek. A konyvek mellett a régebbi magazinokat is kolcsonozzik. A 2019-ben kialakitott
Kamaszteret kezdték birtokukba venni fiatal olvasdink. Nyitva tartasunk alatt szivesen id6ztek
ebben a térben, kozosségi taldlkozd hellyé kezdett vdalni. A harom évnél fiatalabb
kisolvasdinknak és sziileiknek kéthete biztositottunk kényvtari foglalkozast, melyre szivesen
jottek is. Tobben maradtak is a foglalkozasok utan egy kis beszélgetésre, tapasztalat cserére.
A nyugdijas korosztalyt megszolitva helyet adtunk a Nyugdijas Olvasékornek, akik rendszeres
l[atogatdja volt a konyvtarnak. Ezek a taldalkozok egyik pillanatrédl a masikra szlintek meg
marciusban, bar nyaron volt példa az Ujrainditasra, novemberben ismét ledllt minden.
Juniusban meg tudtuk szervezni a szokasos nyari taborunkat, illetve a nyar folyaman napkozi
jellegli felligyeletet tartottunk altalanos iskolasoknak. Oktéber elején még meg tudtuk tartani
az Orszagos Konyvtari Napok helyi rendezvényeit. A jarvany miatt nehéz helyzetbe keriltink.
A gyermeknek sz6l6 EFOP pdlyazatot le kellett roviditeni, valamint foglalkozasok is maradtak
el. Palyazatban vallalt foglalkozdsokon tul, is szoktunk tartani dvodasoknak, kisiskolasoknak
konyvtari érakat, foglalkozdsokat ahol kilonféle témat dolgozunk fel, ezeket sajnos nem
tudtunk megtartani. ElImaradt a hagyomanyos olvasasi versenylink, valamint a versmondd
verseny. Jelent6s azok szama, akik tavolrél haszndltak a kdnyvtarat. Az elmult id6szakban
sokan kerestek online kataldgusunkban, itt tdjékozédott a konyvtdri allomany
dokumentumairdl. Sokan kovetik a kozosségi oldalunkat is, ahol - a honlapunk mellett —itt
talalhatjak meg az aktudlis informacidkat. Ezeken kiviil fotdkat osztunk meg az Instagramon,
videdkat a YouTube-on. A helyi értéktar honlapja az intézmény honlapjaba épiil bele ennek

folyomanya, hogy azt is mi gondozzuk.



7. Mindségiranyitas (max. 1000 karakter)

2020-ban is folytattuk a megkezdett minGségiranyitasi rendszer bevezetését
konyvtarunkban, ehhez fontos a mindségpolitikai elvek meghatarozasa, kidolgozasa, a

szlikséges kotelez6 dokumentumok elkészitése. A konyvtarban két f6 vett mar részt konyvtari

//////

------

melynek eredményeként megvaltoztattuk nyitvatartdsi id6nket az olvaséi igényeknek
megfelel6en. A bezdrasok ellenére a statisztikai adatokat folyamatosan elemeztik. A
munkaértekezleteket a jarvanyligyi szabalyok betartdsdval zajlottak. A munkaviszony

atalakuldsa miatt a dolgozék munkakori leirasat aktualizaltuk.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok (max. 1000 karakter)

2020-ban jelent meg az els6 helyismereti konferencia tanulmanykotete, Lajosmizse
torténete a kozépkorban és az ujkorban cimmel, melynek szerkeszt6i munkatdrsaink voltak.
Ezen kivil a konyvtar munkatarsai szerkesztetik a helyi varosi lapot, illetve intézményi szint(
program ajanléfiizetet. Az Oszikék Nyugdijas kér egy kiadvanyt jelentetett meg a Lajosmizsei

Jaszolkiallitas elImult 20 évérél, ebben szintén szerkesztési feladatokat lattunk el.

9. Partnerségi egyiuttmiikodések (max. 1000 karakter)

A partnerkézpontusag az intézmény miikodésének fontos eleme. Nagy hangsulyt
fektetlink a konyvtarhasznaldk megszolitdsara, erdsitjiik a lakossagi, intézményi és civil
kapcsolatokat. Kiemelt figyelmet forditunk a kdvetkezd évben is az iskolaval, évoddval vald
kapcsolattartasra. Egész évben folyamatosan fogadjuk az iskolas és 6vodas csoportokat a
palyazati alkalmakon kivil is. A varosban [évé mas intézményekkel is kapcsolatot tartunk fenn,
k6z0s rendezvényszervezéssel, szabad termeink téritésmentes haszndlatra bocsatdsaval.
Szoros az egylittmUkodés a civil szervez6désekkel is. Itt is partnerek vagyunk a rendezvény
szervezésben, ill. technikai segitséget is biztositunk. A helyi, illetve térségi médidval
(Kecskeméti Tv, Pet6fi Népe, Radid Dabas) is kapcsolatban allunk, ahol rendezvényeinkrél

jelennek meg tajékoztatdk.



10. PR/marketing/kommunikacié (max. 1000 karakter)

A mar 15 éve megjelend varosi Ujsag a Hirlap, a telepllés intézményeinek megjelenési
foruma, a varos lakossaga itt értesiilhet az intézmények munkajarol, programjairdl,
felhivasokat tehetnek kozzé. A lap szerkesztése alapfeladataink kozott szerepel, felelGs kiadd
az intézményvezetd.. A szerkesztésnél jol at kell gondolni, illetve el6re megtervezni
programjainkat, hogy azokat idében el tudjuk juttatni a célk6zonséghez. Jaszlajosmizse.hu
internetes Ujsag is rendszeresen kozzétette rendezvényeink rekldm anyagdt, ezaltal az
intézménynek egyik fontos hirdetési fellilete. A megyei napilap munkatdrsdval is jo viszonyt
apolunk, rendszeresen tudodsit az intézmény életérSl, a teleplilésen torténtekrdl. Jo
kommunikaciés felllet az intézmény holnapja, ill. a kozdsségi oldala, ahol gyorsan és sok
emberhez el juthatnak az informaciok.

Fontos a munkatdrsak kozotti informdacié aramlas biztositdsa, hogy megfeleléen
kommunikaljdk a konyvtar fontos informacidit: Uj dokumentumok népszerdsitését,

rendezvényeink, konyvtari programok népszer(sitését, konyvtari szolgaltatasok bemutatdsat.

11. Osszefoglalé a megyei hatokorii varosi kényvtarrél (max. 1500

karakter)

A Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar, mint megyei hatékor( varosi konyvtar
szakmai programokon, valamint elektronikus Uton is tajékoztatja a megye konyvtarakat a
felmeriil6 kérdésekkel kapcsolatban. A kapcsolattartas folyamatos, a konyvtar munkatdrsai
segit6készek, sokat segitenek a felmeril6 problémak megoldasaban. Tobbszor szakmai napot
szerveznek, ahol szintén sok, fontos informacidéhoz juthatunk a szakmaval kapcsolatban. A
bezdards id6szaka alatt is folyamatosan tajékoztattak a lehetGségekrdl, javaslatokrél, szakmai

ajanlasokral.

12. A koronavirus-jarvany okozta valtozasokrol (max. 1500 karakter)

A konyvtdr gyorsan tudott reagalni a jarvany okozta problémak kikiisz6bolésére.
Maszkokat, fert6tlenit6szereket vasaroltunk. Folyamatosan fert6tlenitettlink, erre fokozottan

figyeltiik, mikor latogathatd volt a kdnyvtar. Visszahozott konyveket karanténba helyeztik,
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ami 3 nap utan volt ismét kolcsondzhets. A kényszer(i zards ideje alatt online olvaséi
kérdésekre valaszoltunk, megosztottuk a koronavirussal kapcsolatos hiteles forrasokat,
hattérmunkdkat végeztink, selejteztiink, az allomdanyt rendeztik, Uj dokumentumokat
vasaroltunk és dolgoztunk fel, rendezvény palyazatot irtunk, amikor lehet6ség adddott ra
biztositottunk olvasdinknak a kdnyvkolcsonzést, visszavételt a konyvtar ajton kiviil, késébb
kiegészitve az irodai szolgaltatasokkal is. 2020-ban fizikdlisan nem lehetett megrendezni a
Lajosmizsei Betlehemi Jaszolkidllitast, ezt a rendezvényt koltoztettiik a virtualis térbe, ahol
online meg lehet tekinteni az alkotdsokat. A konyvtar alkalmazkodott az Uj helyzethez és

elengedve a kordbbi célokat mar az Uj kihivasoknak igyekezett megfelelni.

Lajosmizse, 2021. marcius 9.

Dudas Klara Guti Istvanné

konyvtarvezetd igazgatdé



